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BegrulBungsworte

Liebe Sportlerin, lieber Sportler,

wir freuen uns sehr, dass du uns beim TSV Ehningen unterstiitzen mochtest.
Uns liegt sehr viel daran, dass jeder und jede bei uns in einem sicheren Umfeld
Sport treiben kann.

Sport ist flir uns alle wichtig. Vor allem aber fiir unsere Kinder und
Jugendlichen. Wir wollen sie daher vor moglichen Gefahren schiitzen. Dazu
gehoren jegliche Arten von Gewalt oder Missbrauch.

Wir bitten dich daher unseren Ehrenkodex anzuerkennen, zu unterschreiben
und ein erweitertes Fihrungszeugnis bereitzustellen. Damit beziehst du klar
Stellung und machst deutlich, dass du mit uns zusammen fur einen sicheren,
fairen und fordernden Umgang mit Kindern und Jugendlichen arbeiten wirst.

Dazu stellen wir dir hier einige Informationen bereit und geben dir einen
Leitfaden, wie du zu diesem wichtigen Thema beitragen kannst. Bitte
Ubermittle uns zeitnah alle geforderten Informationen und Dokumente.

Vielen Dank
Marco Saile, Prasident des TSV Ehningen 1914 e.V.

Wir bedanken uns beim TSV Kuppingen e.V. und beim SV Freiberg e.V. Wir durften die dort
erarbeiteten Unterlagen einsehen und beim Erstellen unseres Schutzkonzeptes und dieser
Begriilungsmappe verwenden!
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Ubersicht und Checkliste

Ubersicht zum Inhalt der Mappe

Diese Mappe beinhaltet neben den BegriiBungsworten:

1.

9.

Checkliste — was ist zu tun

2. Schutzvereinbarung fur Trainer/Betreuer & weitere Spielbeteiligte
3.
4. Praventationsbeauftragter im Verein und

Verhaltens-Tipps

Ansprechpartner*innen in der Abteilung

Weitere Informationen und Ansprechpartner

zum Thema Pravention auBerhalb des TSV Ehningen

Praventions- und Schutzkonzept als Ablaufdiagramm

Ehrenkodex, 2 Exemplare

Antrag zur kostenlosen Beantragung eines erweiterten
Fliihrungszeugnisses beim Rathaus deines Wohnortes

Verpflichtung zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Anforderungen

Checkliste — was wir zeitnah von dir erwarten

Lese diese Mappe aufmerksam durch

. . Geschiftsstelle des TSV Ehningen
Gib den unterschriebenen Ehrenkodex Fronzckerschule,
und die Verpflichtungserklarung Gartenstralte 11,

Zimmer 10
Datenschutz in der Geschaftsstelle ab Eingang auf der Riickseite der Schule
Beantrage das erweiterte Offnungszeiten:
Fiihrungszeugnis Dienstags von 09:00 - 11:30 Uhr
) . ) Donnerstags von 15.30 - 18:30 Uhr
Lege das erweiterte Flihrungszeugnis Telefon: 07034/5955

zur Einsicht in der Geschaftsstelle des
TSV Ehningen vor

Informiere dich Gber deine Ansprechpartner im Verein und weitere
Quellen auflSerhalb des Vereines
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Schutzvereinbarung

e Keine Einzeltraining (6-Augen-Prinzip, Prinzip der offenen Tir, immer
mindestens 2 Kinder im Training)

e Keine Privatgeschenke an Kinder/Jugendliche
(die nicht mit einem weiteren Trainer abgesprochen sind)

e Kinder/Jugendliche werden nicht in den Privatbereich mitgenommen (z.B.
keine Mitfahrten einzelner Kinder beim Trainer)

e Kein gemeinsames Umziehen, Duschen bzw. Ubernachten mit Kindern bzw.
Jugendlichen

e Keine Geheimnisse mit Kindern/Jugendlichen
(Absprachen die getroffen werden, konnen offentlich gemacht werden)

e Auch bei besonderen Erfolgen von einzelnen Kindern bzw. Jugendlichen
werden durch Trainer/-innen keine Vergiinstigungen gewahrt oder
Geschenke gemacht.

e Korperliche Kontakte zu den Kindern und Jugendlichen missen von diesen
gewlnscht und gewollt sein und dirfen das padagogische Mal$ nicht
Uberschreiten (Trosten, Mut machen, bei besonderen Erfolgen, ...)

e Bewegungsabldufe im Training besprechen (z.B. bei Hilfestellungen) und
auf sportgemale Kleidung der Kinder und Jugendlichen achten

e Transparenz im Handeln — sollte von einer Schutzvereinbarung abgewichen
werden muss dies mit mindestens einem anderen Trainer / Ubungsleiter /
Ausschuss abgesprochen werden.

e Social Media: WhatsApp-Gruppen nur fir trainingsrelevante Absprachen
und Informationen nutzen. Kinder und Jugendliche darauf hinweisen, dass
verantwortungsbewusst mit diesen Medien umgegangen werden muss.
Vorbild sein.

e Fotos/Videos sind nur zum Gebrauch wahrend des Trainings (z.B. Video-
Analyse) oder zur Weitergabe an die Presseverantwortlichen zur
Veroffentlichung und missen im Anschluss wieder geléscht werden.
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Verhaltenstipps

Im gesamten Umgang im Bereich des Sports sollte keine Unterscheidung
zwischen Minis 0.a. und A-Jugend oder Aktive gemacht werden. Eine
volljahrige Person hat genauso das Bestimmungsrecht, ob sie getrostet oder
angefasst werden mochte, wie ein Kind.

Allgemeiner Umgang

e Fir beispielsweise das Trosten sollte das Kind vor dem Korperkontakt
gefragt werden ob es diesen mdchte.

e Sich auf die Hohe des Kindes knien, die Arme 6ffnen und abwarten (!) ob
das Kind von selbst in die Arme lauft oder

e Das Kind fragen warum es traurig ist und ob es in den Arm genommen
werden mochte

e Keine sexistischen AuRerungen oder Anspielungen. Auch nicht als SpaR!

e Keine Einzeltrainings durchfiihren - immer mindestens zwei Kinder
trainieren

e Kinder nicht Geschlechtergemischt in die Umkleidekabinen schicken

e Es sollte nach Moglichkeit vermieden werden, sich mit einem Kind alleine in
uneinsehbaren Bereichen aufzuhalten.

Fiir Training, Spielbetrieb und Turniere:

e Kinder immer zu zweit auf die Toilette schicken, da diese auch von Fremden
betreten werden kdnnte.

e Taktikbesprechungen - wenn moglich - vor dem Umziehen durchfihren, um
das versehentliche Betreten der Kabine wahrend des Umziehens zu
vermeiden.

e Trikots bereits vor der Kabine verteilen

e Kein fremdes Kind alleine im Auto eines Trainers/Elternteils mitnehmen.

e Bestenfalls alle Kinder an einem mit den Eltern vereinbarten Ort absetzen
oder die letzten beiden Kinder am selben Ort absetzen, ebenfalls nach
Absprache mit den Eltern.
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e Beachte: Besonders wichtig ist hier die Absprache mit den Eltern, sodass
kein Risiko zur Aufsichtspflichtverletzung besteht. Auch eine gewisse
Transparenz bezuglich der Griinde des Eigenschutzes ist den Eltern
gegenilber notwendig, damit kein Unverstandnis aufkommt.

e Problem Hilfestellung im Training: Vor der Ausfiihrung der Ubung sollte den
Kindern erklart werden, dass zu dieser Ubung eine Hilfestellung und somit
auch Korperkontakt erforderlich ist. Des Weiteren sollte den Kindern
deutlich gemacht werden, dass die Ubung kein Zwang ist und sollte ihnen
der Kérperkontakt unangenehm sein, sie fiir diese Ubung pausieren
konnen.

Informiere dich / Hole Hilfe

Hier findest du Hilfe / Hier kannst du dich beschweren

Schutzbeauftragter im Verein

Andreas Richter
andreas.richter@tsv-ehningen.de

0170/4995468

Schutzbeauftrage in den Abteilungen
Siehe Anlage Schutzbeauftragte des TSV Ehningen
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Hier findest du weitere Informationen und Hilfe

thamar - Beratungsstelle gegen sexualisierte Gewalt, Frauen helfen Frauen
e.V. Kreis Boblingen

beratungsstelle@thamar.de

07031/222066

https://www.thamar.de

Unabhdngige Beauftragte fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs beim
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
hilfeportal@ubskm.bund.de

0800/2255530
http://www.hilfeportal-missbrauch.de

Zartbitter e.V — Kontakt- und Informationsstelle gegen sexuellen Missbrauch
an Madchen und Jungen

https://www.zartbitter.de

Wiirttembergische Sportjugend im WLSB e.V.
http://www.wsj-online.de
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Anlagen

Praventions- und Schutzkonzept als Ablaufdiagramm
Diese Ubersicht auf einer Seite soll dir als schnelle Orientierungshilfe
dienen. Bei weiteren und detaillierten Fragen zum Ablauf im Meldefall
darfst du jederzeit auf die Schutzbeauftragten zugehen.

Schutzbeauftragte des TSV Ehningen
Eine Ubersicht der Schutzbeauftragten in allen Abteilungen. Du darfst
uns jederzeit kontaktieren und ansprechen. Auch tber
Abteilungsgrenzen hinweg.

Ehrenkodex in zweifacher Ausfiihrung
ein Exemplar fir dich

ein Exemplar bitte unterschrieben zuriickgeben

Antrag Fuhrungszeugnis
zur Beantragung des erweiterten Fihrungszeugnisses beim Rathaus

Formular Verpflichtungserklarung Datenschutz
Verpflichtung zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen Anforderungen
nach der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)



PRAVENTIONS- UND SCHUTZKONZEPT
TSV Ehningen e.V.

Kind zu UL Kind zu PB Melder zu PB UL zu PB

Kind mit UL zu PB Melder mit UL zu PB
L Fallbesprechung PB mit PB
Melder/Kind

Fallbesprechung PB mit IEF
Ricksprache mit AL/PK
Jugendamt mit

Ortliche : :
Kindeswohlanzeige
Kontaktstellen, anonym oder
z.B. Thamar namentlich

organisieren

Zeitschiene

Unterstitzung
uL
organisieren

Unterstiitzende Momente & mogliche Kooperationspartner

UL = Ubungsleiter/in

PB = Praventionsbeauftragte/r

MELDER = vom Kind beauftragte Person oder Beobachter

IEF = Insoweit Erfahrene Fachkraft nach §8a SGB VIII (unabhangige Kinderschutzfachkraft zur
anonymen Fallbesprechung)

AL = Abteilungsleitung

PK = Préaventionskoordination
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SCHUTZBEAUFTRAGTE
TSV Ehningen e.V.

Andreas Richter
Badminton

Chris Koch
Breitensport

Nadine Aster
Breitensport

Anja Pflieger
Fussball

Julia Herfert
Fussball

Svenja Bieberle
Handball

Michael Feldmann
Handball

Susanne Hamburger
Breitensport

Beate Konig
Ringen

N.N.

Karate

N.N.

Tanzen

Frank Gregor
Schwimmen

Jorg Hanselmann
Handball
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Ehrenkodex

Fir alle ehrenamtlich, neben- und hauptberuflich Tatigen in Sportvereinen und -verbanden.

Hiermit verspreche ich,

e Ich werde die Personlichkeit jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen achten und
dessen Entwicklung unterstiitzen. Die individuellen Empfindungen zu Nahe und Distanz, die
Intimsphéare und die persénlichen Schamgrenzen der mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen sowie die der anderen Vereinsmitglieder werde ich respektieren.

e Ich werde Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu
angemessenem sozialen Verhalten anderen Menschen gegenuber anleiten. Ich méchte sie zu
fairem und respektvollem Verhalten innerhalb und aufderhalb der sportlichen Angebote
gegeniber Mensch und Tier erziehen und sie zum verantwortungsvollen Umgang mit der Natur
und der Mitwelt anleiten.

e Ich werde sportliche und auRersportliche Angebote stets an dem Entwicklungsstand der mir
anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ausrichten und kinder- und
jugendgerechte Methoden einsetzen.

e Ich werde stets versuchen, den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen gerechte Rahmenbedingungen fiir sportliche und auRersportliche Angebote zu
schaffen.

e Ich werde das Recht des mir anvertrauten Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf
korperliche Unversehrtheit achten und keine Form der Gewalt, sei sie physischer, psychischer
oder sexualisierter Art, ausuben.

¢ Ich werde dafiir Sorge tragen, dass die Regeln der jeweiligen Sportart eingehalten werden.
Insbesondere ibernehme ich eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping
und Medikamentenmissbrauch sowie gegen jegliche Art von Leistungsmanipulation.

e Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen fir alle
sportlichen und auRersportlichen Angebote ausreichende Selbst- und
Mitbestimmungsmaglichkeiten.

e Ich respektiere die Wirde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen Erwachsenen und
verspreche, alle jungen Menschen, unabhangig ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen
Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, inres
Alters oder Geschlechts, gleich und fair zu behandeln sowie Diskriminierung jeglicher Art sowie
antidemokratischem Gedankengut entschieden entgegenzuwirken.

e Ich moéchte Vorbild fur die mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen sein,
stets die Einhaltung von sportlichen und zwischenmenschlichen Regeln vermitteln und nach den
Gesetzen des Fair Play handeln.

e Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstoen
wird. Ich ziehe im ,Konfliktfall* professionelle fachliche Unterstitzung und Hilfe hinzu und
informiere die Verantwortlichen auf der Leitungsebene. Der Schutz der Kinder und
Jugendlichen steht dabei an erster Stelle.

e Ich verspreche, dass auch mein Umgang mit erwachsenen Sportlerinnen und
Sportlern auf den Werten und Normen dieses Ehrenkodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Ehrenkodexes. W

Ort, Datum Unterschrift
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TSV Turn- und Sportverein — 71139 Ehningen — Postfach 1146

Beantragung eines erweiterten Fihrungszeugnisses*

Bestatigung des Sportvereins

FraU/HEIT o

WORNNGH N e

ist fur den TSV Ehningen 1914 e.V.

tatig (oder: wird ab dem............oooiiiiii

und benétigt dafir ein erweitertes Fihrungszeugnis gem. § 30a Abs. 2b BZRG.

TURN- UND
SPORTVEREIN BR®\V/
EHNINGEN
1914 e.V.

eine Tdatigkeit aufnehmen)

TSV-Geschéfisstelle:
Gartenstrafie 11
71139 Ehningen

Tel. 07034-5955

Fax 07034-238532
geschaeftsstelle@tsv-ehningen.de
www.tsv-ehningen.de

Handballabteilung:
Abteilungsleiter: Harald Mick

Tel. 07034/4216 od. 01726526136
abteilungsleiter@ehningen-handball.de
www.ehningen-handball.de

29. Juni 2021

L] Die Tétigkeit erfolgt ehrenamtlich; daher wird die Befreiung von anfallenden Gebihren
beantragt. (vgl. "Merkblatt zur Erhebung von Gebihren fir das Fihrungszeugnis (Stand:

15.10.2013)", Bundesamt fir Justiz)

L1 Die Tatigkeit erfolgt nicht ehrenamtlich.

Ehningen,

Ort und Datum
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Verpflichtung zur Einhaltung der

datenschutzrechtlichen Anforderungen nach der SPORTVEREIN
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) i,

TSV Ehningen 1914 e.V., Geschéftsstelle, Gartenstr. 11, 71139 Ehningen
Tel. 07034-59 55, Fax 07034-23 85 32, www.tsv-ehningen.de, E-Mail: geschaeftsstelle @tsv-ehningen.de

Frau / Herr Abteilung:

wurde darauf verpflichtet, dass es untersagt ist, personenbezogene Daten unbefugt zu verarbeiten.
Personenbezogene Daten durfen daher nur verarbeitet werden, wenn eine Einwilligung bzw. eine
gesetzliche Regelung die Verarbeitung erlauben oder eine Verarbeitung dieser Daten vorgeschrieben ist.
Die Grundsatze der DS-GVO fir die Verarbeitung personenbezogener Daten sind in Art. 5 Abs. 1
DS-GVO festgelegt und beinhalten im Wesentlichen folgende Verpflichtungen:

Personenbezogene Daten missen

1.) auf rechtméaRige Weise und in einer fur die betroffene Person nachvollziehbaren Weise
verarbeitet werden;

2.) fur festgelegte, eindeutige und legitime Zwecke erhoben werden und dirfen nicht in einer mit
diesem Zwecken nicht zu vereinbarenden Weise weiterverarbeitet werden.

3.) dem Zweck angemessen und erheblich sowie auf das fir die Zwecke der Vereinbarung
notwendige MalR beschrankt sein (Datenminimierung);

4.) sachlich richtig und erforderlichenfalls auf dem neuesten Stand sein; es sind alle angemessenen
Mafinahmen zu treffen, damit personenbezogene Daten, die im Hinblick auf die Zwecke ihrer
Verarbeitung unrichtig sind, unverztglich geléscht oder berichtigt werden;

5.) in einer Form gespeichert werden, die die Identifizierung der betroffenen Personen nur so lange
ermoglicht, wie es fur die Zwecke, fur die sie verarbeitet werden, erforderlich ist;

6.) in einer Weise verarbeitet werden, die eine angemessene Sicherheit der personenbezogenen
Daten gewahrleistet, einschlie3lich Schutz vor unbefugter oder unrechtmafiger Verarbeitung und
vor unbeabsichtigtem Verlust, unbeabsichtigter Zerstérung oder unbeabsichtigter Schadigung
durch geeignete technische oder organisatorische Malinahmen (,Integritat und Vertraulichkeit®);

Verstolle gegen diese Verpflichtung kénnen mit GeldbulRe oder/und Freiheitsstrafe geahndet werden.
Ein Verstol3 kann zugleich eine arbeitsrechtliche Verletzung von arbeitsvertraglichen Pflichten oder
speziellen Geheimhaltungspflichten darstellen. Auch (zivilrechtliche) Schadensersatzanspriiche kénnen
sich aus schuldhaften VerstoRen gegen diese Verpflichtung ergeben. lhre sich aus dem Arbeits- bzw.
Dienstvertrag oder gesonderten Vereinbarungen ergebende Vertraulichkeitsverpflichtungen wird durch
diese Erklarung nicht berihrt.

Die Verpflichtung gilt auch nach der Beendigung der Tatigkeit weiter.

Ein Exemplar der Verpflichtung habe ich erhalten.

Ort, Datum Unterschrift des Verpflichteten

Formular: 402_Verpflichtungserklarung_Datenschutz_15 191126.doc Seite: 1von 1


http://www.tsv-ehningen.de/
mailto:geschaeftsstelle@tsv-ehningen.de

	0_Trainermappe_tsv-ehningen-alle_Abteilungen_20241119
	Anlage-1-2_Sschutzkonzept_Beauftragte
	Anlage-3_Ehrenkodex_TSV-Ehningen
	Anlage-4_TSV-Antrag_Fuehrungszeugnis
	Anlage-5_Verpflichtungserklaerung_Datenschutz

